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CALVADOS




Appel à candidatures
Challenge «Fair-Play » 
du Calvados 

Saison 2017 / 2018


Présentation du challenge

Chaque année le Comité Départemental Olympique et sportif du Calvados organise un challenge du Fair-Play afin de valoriser les bons comportements des joueurs et joueuses sur les terrains sportifs du département. 
Ainsi, les élus de la commission se déplacent sur bon nombre de compétitions et observent les participants, échangent avec les organisateurs. Une soirée a lieu en fin de saison pour mettre en avant les lauréats. 
De plus, à cette occasion des éducateurs sont également mis en valeur pour leur attitude ainsi que des jeunes officiels pour leur engagement  et une structure (club ou comité) pour la qualité de projets mis en place pour le déroulement d’un sport sans violence ni incivilité. 

Vous trouverez donc dans ce livret 3 appels à candidature (éducateur, jeune officiel et structure) à nous retourner pour le 27 Mars 2018.
Pour proposer des candidats le comité départemental devra être à jour de sa cotisation 2018.

La soirée de valorisation aura lieu mi-juin à Caen. 

Pour être recevable, les candidatures devront être complétées, remplies et retournées avant le 27 Mars 2018 :

Par voie postale : CDOS 14 - Maison des associations – 1018, Quartier du Grand Parc – 14200 Hérouville Saint Clair 

Ou par mail : cdos14@orange.fr
Renseignements complémentaires : 02.31.85.46.15


Au cours de ce challenge du Fair-Play, le CDOS 14 mettra à l’honneur 2 jeunes officiels (le)s (1 garçon et 1 fille né(e)s en 2000 ou après) en les distinguant pour leur investissement et la qualité de leur arbitrage, garant du bon déroulement des rencontres.

Ainsi, veuillez nous retourner vos propositions (1 garçon  et/ou 1 fille) :

Propose de distinguer

Nom Prénom du jeune officiel(le): ___________________________________________________

Club : __________________________________________________________________________

Plus haut niveau de Formation d’arbitrage validé : ______________________________________

Téléphone : ___________________________ Courriel : _________________________________

Adresse : _______________________________________________________________________

Code postal : _______________ Ville : _______________________________________________ 

Pour la qualité de son arbitrage garant du bon déroulement des compétitions. 

Evaluation :

CATEGORIE : Nés en 2000 ou après.  

Chaque comité départemental peut présenter le dossier pour UN jeune officiel GARCON et UNE jeune officielle FILLE.  TOUS SPORTS « ADHERENTS » AU CDOS 14 

REGLES : 
Dossier rempli par un adulte qui est « superviseur / référent » au niveau du Comité Départemental, qui assiste les jeunes dans leur fonction (formation et arbitrage), membre de la commission arbitrage .... 

Chaque élément est noté de 0 à 10 = 100 points 

Chaque note supérieure ou égale à 7 est justifiée. 

Le jeune officiel doit être formé ET validé de niveau départemental (minimum). Ce jeune officiel pourra être joueur ou pratiquants du sport concerné mais sera identifié comme « arbitre ». 

EVALUATION DU RAPPORT A L’ARBITRAGE : 
Critères à prendre en compte pour les jeunes officiels : 

- la "rapport" à la fonction d’arbitrage 

- le "rapport" aux pratiquants 

- le "rapport" aux officiels et entre arbitres 

- le "rapport" au public 


	Critères « Fonction d’arbitrage »
	Note :0/10
	Justification (si note= ou  >7)

	Est volontaire et participatif, s’engage à s’améliorer (formation…)
	
	

	Respecte les règles et les fait respecter avec équité
	
	

	Porte une tenue adaptée, conforme au règlement
	
	

	Traite l’environnement de manière respectueuse avant, pendant et après l’activité.
	
	

	A montrer un comportement remarquable ou action d’exception
	
	


	Critères « Rapport aux pratiquants»
	Note :0/10
	Justification (si note = ou  >7)

	Respect de l’athlète, attitude convenable envers eux quelque soit la situation. 
	
	

	Garantit et protège la santé des sportifs.
	
	

	Utilise des comportements pédagogiques, explicatifs. Capable d’accepter les questionnements, échanges. Désamorce les tensions potentielles.
	
	


	Critère « Rapport aux officiels »
	Note :0/10
	Justification (si note= ou  >7)

	Accepte et intègre les décisions des officiels supérieurs. Accepte le critique justifiée de la part des arbitres
	
	


	Critère « Rapport au public »
	Note :0/10
	Justification (si note= ou  >7)

	A une attitude convenable avant pendant et après l’arbitrage envers le public. Ne se laisse pas perturber.
	
	



Dans le cadre de ce challenge du Fair-Play, le CDOS 14 met en avant les éducateurs exemplaires par leur esprit sportif lors de rencontres et compétitions.

Ainsi, vous pouvez proposer 2 éducateurs (trices) de votre discipline en nous retournant les fiches de candidatures ci-dessous:

Propose de distinguer (possibilité de proposer 2 éducateurs)
Nom Prénom de l’éducateur (trice) : _________________________________________________

Club: __________________________________________________________________________

Catégorie d’âge entrainée : ________________________________________________________

Téléphone fixe : ________________ Mobile : _______________Courriel : ___________________

Adresse : _______________________________________________________________________

Code postal : ________________Ville : _______________________________________________ 

Pour son comportement et esprit sportif garant du bon déroulement des compétitions. 

Justificatif de la proposition : _______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________


Le but de cette récompense est de mettre à l’honneur une structure (un club ou un comité départemental) en la distinguant pour son investissement dans la mise en place de projets dans le cadre de la lutte contre la violence dans le sport, le développement du Fair Play.  

Propose de distinguer

Structure associative : ________________________________________________________________

Nom &Prénom du Président: ___________________________________________________________

Téléphone : ___________________________  Courriel : _____________________________________ 

Adresse : ___________________________________________________________________________

Code postal : __________________Ville : _________________________________________________

Pour son investissement dans la lutte contre la violence, le développement du Fair play.

Justification de la proposition : exemples d’actions illustrant le projet de la structure de développer l’esprit Fair-Play, la lutte contre la violence (exemple : mise en place d’une charte, d’actions de sensibilisations, points de règlement etc…).

Ne pas hésiter à nous joindre des annexes illustrant ces projets.

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

Educateur





Projet clubs / comités





Jeunes officiels





A remplir par vos soins


Comité Départemental : ________________________________________________ 





Propose les candidatures jointes dans le document par l’intermédiaire de son représentant :





Nom : __________________Prénom : ______________Téléphone : _____________





Fonction : _____________________________ Mail : _________________________





Adresse : ____________________________________________________________





Code postal : ______________  Ville : _____________________________________
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Appel à candidatures « Structure »











